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CHƯƠNG TRÌNH
Công tác Đoàn và phong trào thanh niên năm 2021

Căn cứ nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ Tập đoàn Dầu khí Quốc gia Việt Nam; định hướng công tác của Đoàn và phong trào thanh niên năm 2021 của Ban Chấp hành Đoàn Khối Doanh nghiệp Trung ương, Ban Chấp hành Đoàn Tập đoàn xây dựng Chương trình công tác Đoàn và phong trào thanh niên năm 2021 như sau:
I. CHỦ ĐỀ CÔNG TÁC NĂM: 
Tuổi trẻ Dầu khí tiếp nối truyền thống, phát huy văn hóa Petrovietnam
II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM
1. Thực hiện tốt các nhiệm vụ chính trị quan trọng trong năm: Tổ chức học tập, quán triệt, tuyên truyền Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp, Đại hội Đảng bộ Tập đoàn lần thứ III (nhiệm kỳ 2020 -2025) và Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII. Xây dựng, triển khai Chương trình hành động của Đoàn thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp. Tập trung thực hiện tốt công tác giáo dục chính trị tư tưởng; triển khai các nội dung tái tạo văn hóa Petrovietnam, nhất là đạo đức, lối sống văn hóa cho ĐVTN trên không gian mạng. Tổ chức tốt đợt thi đua cao điểm chào mừng kỷ niệm 90 năm Ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh (26/3/1931-26/3/2021); 60 năm ngày truyền thống ngành Dầu khí Việt Nam (27/11/1961-27/11/2021).
2. Phát huy vai trò xung kích, tình nguyện, sáng tạo của tuổi trẻ trong các hoạt động của doanh nghiệp. Tập trung triển khai thực hiện các công trình, phần việc thanh niên chào mừng kỷ niệm 90 năm Ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, 60 năm ngày truyền thống ngành Dầu khí Việt Nam. Đẩy mạnh các phong trào thanh niên theo hướng phát triển về quy mô, tiếp tục đi vào chiều sâu, tạo sức lan tỏa và nét riêng biệt của thanh niên Dầu khí; nâng cao chất lượng, tính thiết thực của các hoạt động, đảm bảo tính bền vững của các phong trào.
3. Xây dựng tổ chức Đoàn vững mạnh, nâng cao chất lượng cán bộ Đoàn; tập trung đào tạo, quy hoạch nguồn cán bộ đủ phẩm chất, năng lực, tiêu chuẩn, đáp ứng yêu cầu phát triển của đơn vị. Rà soát để chuẩn bị đại hội Đoàn các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc Đoàn TNCS Hồ Chí Minh lần thứ XII. Thực hiện tốt công tác giới thiệu ĐVƯT cho Đảng xem xét kết nạp.
	III. MỘT SỐ CHỈ TIÊU CƠ BẢN 
1. 	100% cơ sở Đoàn tổ chức đợt sinh hoạt chính trị trong đoàn viên, thanh niên với chủ đề “Nghị quyết Đại hội Đảng và hành động của tuổi trẻ”; tham gia các hội nghị học tập, nghiên cứu, quán triệt Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII; xây dựng và triển khai thực hiện Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp.
2. 100% cơ sở Đoàn có hình thức triển khai các hoạt động kỷ niệm 90 năm Ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, 60 năm ngày truyền thống ngành Dầu khí Việt Nam và triển khai thực hiện có hiệu quả việc học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong đoàn viên thanh niên.
3. 100% các cơ sở Đoàn có các hình thức tuyên truyền và tham gia thực hiện các nội dung của kế hoạch tái tạo Văn hóa Petrovietnam do đơn vị tổ chức.
4. Giới thiệu ít nhất 600 đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp, phấn đấu có 400 đồng chí được kết nạp vào Đảng.
5. Có 02 công trình thanh niên hoặc đề tài sáng tạo cấp toàn quốc được Trung ương Đoàn công nhận, 20 công trình cấp Đoàn Khối, 50 công trình, phần việc cấp huyện và 170 công trình cấp cơ sở. Phấn đấu có 400 sáng kiến trong học tập, sản xuất kinh doanh, dịch vụ, lao động sản xuất của đoàn viên thanh niên được công nhận và áp dụng tại đơn vị.
6. Tổ chức ít nhất 20 diễn đàn, tọa đàm, hội thảo chuyên đề, hội thảo khoa học, giáo dục lịch sử ngành, phổ cập kiến thức Dầu khí Đại cương, hội thi... về các lĩnh vực chính, cốt lõi của Tập đoàn, quan tâm gắn với nhiệm vụ sản xuất kinh kinh doanh của Tập đoàn và đơn vị.
7. Xây dựng ít nhất 20 nhà đoàn kết, nhà nhân ái, nhà văn hóa, nhà bán trú dân nuôi, nhà tình thương, nhà mái ấm...phục vụ dân sinh tại các địa bàn có hoạt động dầu khí và các địa phương khác. Vận động và phối hợp với các tổ chức đoàn bạn, các Bộ, ngành...cùng thực hiện.
8. Tổ chức hoặc phối hợp với các đơn vị tổ chức khám bệnh, phát thuốc cho trên 1.000 người nghèo, người có hoàn cảnh khó khăn, người có công với cách mạng, gia đình chính sách, thiếu niên, nhi đồng; tổ chức vận động ĐVTN tham gia hiến tặng 1.500 đơn vị máu. Hỗ trợ cơ sở vật chất, hoạt động nâng cao đời sống văn hóa, tinh thần cho 1.500 ĐVTN công nhân trong và ngoài ngành; giúp đỡ 1.200 gia đình chính sách, hộ gia đình có hoàn cảnh khó khăn. 
IV. NỘI DUNG VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN
1. Công tác giáo dục
- Tổ chức sâu rộng đợt sinh hoạt chính trị trong đoàn viên thanh niên với chủ đề “Nghị quyết Đại hội Đảng và hành động của tuổi trẻ”. Tổ chức thông tin nhanh kết quả Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII; tham gia các hội nghị học tập, nghiên cứu, quán triệt và triển khai Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp, Đại hội Đảng bộ Tập đoàn lần thứ III (nhiệm kỳ 2020-2025) và Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII. Tham gia tuyên truyền về bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XV. 
- Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo tinh thần Chỉ thị 05 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với việc thực hiện các nhiệm vụ chính trị của doanh nghiệp, đơn vị nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động của đơn vị. Triển khai chuyên đề năm 2021 về “học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với các hoạt động kỷ niệm 110 năm ngày Bác Hồ ra đi tìm đường cứu nước và 80 năm ngày Bác Hồ về nước trực tiếp lãnh đạo cách mạng Việt Nam. Tiến hành sơ kết 5 năm thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị. 
- Tuyên truyền và tổ chức đợt hoạt động nhân kỷ niệm các ngày lễ lớn của Đảng, đất nước, Đoàn và đơn vị, như: 91 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam; 90 năm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh; 65 năm Ngày truyền thống Hội LHTN Việt Nam; 46 năm ngày Giải phóng miền Nam thống nhất đất nước; 76 năm Ngày Quốc khánh Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam; 74 năm Ngày Thương binh liệt sỹ, 90 năm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh; 60 năm ngày truyền thống ngành Dầu khí Việt Nam,...
	- Tiếp tục triển khai Cuộc vận động “Mỗi ngày một tin tốt, mỗi tuần một câu chuyện đẹp” trên Fanpage “Tuổi trẻ Dầu khí Việt Nam” và của các cơ sở Đoàn, các Bí thư Đoàn cơ sở, đoàn viên, thanh niên.
- Tăng cường nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận thanh niên và định hướng dư luận thanh niên. Kịp thời nắm bắt, trao đổi, phản biện các thông tin xấu trên mạng xã hội. Chủ động đấu tranh chống luận điệu xuyên tạc, nói xấu, nói sai sự thật trên mạng xã hội.
- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến Luật thanh niên (Sửa đổi). Chiến lược phát triển thanh niên Việt Nam giai đoạn 2021-2030. 
2. Tổ chức các phong trào hành động cách mạng phát huy vai trò thanh niên trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc
- Tổ chức các chương trình, hoạt động tình nguyện gắn với nhu cầu của đời sống xã hội; Chú trọng các hoạt động tình nguyện thường xuyên, tình nguyện tại chỗ tạo môi trường cho đoàn viên, thanh niên tham gia. Tập trung tổ chức các hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng gắn với thực hiện an sinh xã hội tại các huyện nghèo; phối hợp với các địa phương hỗ trợ xây dựng nông thôn mới; hỗ trợ giúp đỡ, khắc phục hậu quả thiên tai; thực hiện tốt các hoạt động“Đền ơn đáp nghĩa”; Tổ chức các chương trình, hoạt động tình nguyện hỗ trợ trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, người già neo đơn, thanh niên, công nhân có hoàn cảnh khó khăn trong Khối; tổ chức Ngày hội hiến máu tình nguyện, khám bệnh, phát thuốc miễn phí cho nhân dân, thanh thiếu nhi vùng sâu, vùng xa, miền núi; các hoạt động gắn với việc thực hiện cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”…
- Triển khai có hiệu quả phong trào Thanh niên xung kích đổi mới, sáng tạo nâng cao năng suất, hiệu quả doanh nghiệp do Đoàn Khối phát động. Tổ chức các hoạt động vận động đoàn viên, thanh niên đề xuất ý tưởng sáng tạo; tham gia Ngân hàng ý tưởng sáng tạo thanh niên Việt Nam. Đẩy mạnh hoạt động tình nguyện tại chỗ bằng việc trực tiếp thực hiện các nhiệm vụ được lãnh đạo đơn vị giao trong phong trào thi đua, đăng ký đảm nhận công trình thanh niên.
- Tiếp tục thực hiện Đề án “Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2018 - 2022”; Đề án “Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu giai đoạn 2018 - 2022”; Triển khai phong trào “Chống rác thải nhựa”.
- Thực hiện Cuộc vận động “Thanh niên với văn hóa giao thông”, phát động xây dựng chương trình “Đồng hành với an toàn giao thông”; tăng cường tuyên truyền, nhân rộng mô hình “Nói không với rượu, bia khi tham gia giao thông”.
- Tổ chức các hoạt động phát huy vai trò đoàn viên, thanh niên xung kích trong thực hiện nhiệm vụ quốc phòng an ninh. Đẩy mạnh thực hiện các cuộc vận động “Vì chủ quyền Tổ quốc, vì biển đảo quê hương”, “Nghĩa tình biên giới, hải đảo”… Tích cực tuyên truyền bảo vệ an ninh quốc gia trên mạng xã hội, tổ chức các hoạt động phổ biến giáo dục pháp luật, phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội cho thanh niên. Hướng dẫn, chỉ đạo các cơ sở Đoàn thường xuyên tổ chức các hoạt động của chương trình “Thanh niên tham gia bảo vệ môi trường”, tình nguyện xây dựng văn hóa doanh nghiệp Petrovietnam. 
- Tổ chức các hoạt động “Vì đàn em thân yêu”; phát huy nguồn lực hỗ trợ, giúp đỡ cho thiếu nhi có hoàn cảnh đặc biệt, khó khăn. Kịp thời lên tiếng trước các hành vi vi phạm quyền, hành vi xâm hại trẻ em. Hỗ trợ nguồn lực, giúp đỡ cho thiếu nhi có hoàn cảnh đặc biệt, khó khăn.
- Tổ chức các hoạt động giáo dục kỹ năng thực hành xã hội cho con em cán bộ công nhân viên của đơn vị, đặc biệt là kỹ năng tự bảo vệ của trẻ em. Tổ chức các hoạt động vui chơi cho các em thiếu nhi trong các ngày lễ lớn: 1/6, tết Trung thu...
3. Tổ chức các chương trình đồng hành với thanh niên
- Khuyến khích và hỗ trợ cho thanh niên công nhân, sinh viên  trong Tập đoàn tham gia các cuộc thi do Tập đoàn và đơn vị trong và ngoài ngành tổ chức. Giới thiệu tôn vinh, phát huy các tấm gương sinh viên trong học tập, rèn luyện, nghiên cứu khoa học qua các danh hiệu “Sinh viên 5 tốt” trong sinh viên.
- Tìm kiếm, phát triển và hỗ trợ các ý tưởng sáng tạo của đoàn viên, thanh niên vào thực tiễn. Tổ chức các hoạt động hỗ trợ, khuyến khích sinh viên thi đua học tập, nghiên cứu khoa học. Phát triển các câu lạc bộ, các cuộc thi, ngày hội, sinh hoạt đội, nhóm; tổ chức các buổi trao đổi, các chương trình ngoại khóa thực hành tiếng Anh trong sinh viên.
- Phát triển mạnh mẽ các loại hình hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục thể thao ở các cơ sở Đoàn; tổ chức các giải thể thao quần chúng trong thanh niên giữa các đơn vị, trong cụm phối hợp hoạt động. Tăng cường triển khai các chương trình giáo dục giới tính, chăm sóc giáo dục sức khoẻ sinh sản, phòng chống HIV/AIDS trong thanh niên; vận động thanh niên thực hiện chính sách dân số của Đảng và Nhà nước; tổ chức các hoạt động tư vấn, khám chữa bệnh, phát thuốc miễn phí cho đối tượng thanh niên công nhân, thanh niên có hoàn cảnh khó khăn; tuyên truyền phòng chống bệnh dịch, tệ nạn xã hội, văn hoá phẩm đồi truỵ, kích động bạo lực.
4. Công tác quốc tế thanh niên: 
-  Tuyên truyền các hoạt động giao lưu, hợp tác thanh niên Việt Nam với các nước trên thế giới, đặc biệt là các nước láng giềng; thông tin tuyên truyền đối ngoại hoặc tập huấn nâng cao kiến thức về các nội dung hội nhập quốc tế của Việt Nam cho cán bộ, đoàn viên, thanh niên.
- Tiếp dục duy trì và tổ chức các hoạt động nâng cao năng lực ngoại ngữ cho cán bộ đoàn, đoàn viên, thanh niên như: Liên hoan các Câu lạc bộ tiếng Anh, các Diễn đàn về phương pháp học tập tiếng Anh, Ngày hội tiếng Anh, các câu lạc bộ ngoại ngữ…
5. Công tác xây dựng Đoàn vững mạnh, mở rộng mặt trận đoàn kết tập hợp thanh niên; Đoàn tham gia xây dựng Đảng, bảo vệ Đảng và hệ thống chính trị
- Thực hiện nghiêm túc quy định về chế độ học tập lý luận chính trị, rèn luyện tác phong, lề lối công tác của cán bộ Đoàn các cấp. Đẩy mạnh đào tạo cán bộ thông qua thực tiễn hoạt động phong trào; thưc hiện nghiêm túc chủ trương “1+2”; tham mưu cấp ủy, lãnh đạo đơn vị tạo điều kiện về cơ chế và chính sách cho cán bộ Đoàn kiêm nhiệm. Củng cố tổ chức Đoàn, nâng cao chất lượng đoàn viên, kiện toàn theo hướng chuẩn hoá đội ngũ cán bộ. Tập trung rà soát, củng cố đội ngũ cán bộ Đoàn các cấp; tham mưu cấp ủy đơn vị cơ cấu Bí thư Đoàn tham gia cấp ủy cùng cấp, luân chuyển cán bộ Đoàn quá tuổi đảm bảo phù hợp với năng lực, vị trí việc làm và đặc thù từng đơn vị. 
- Tiếp tục chỉ đạo thực hiện tốt Chỉ thị 01-CT/TWĐTN ngày 17/5/2013 của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn khoá X về việc tăng cường rèn luyện tác phong, thực hiện lề lối công tác của cán bộ Đoàn trên cơ sở gắn với việc thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ 4 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá XII, ngày 30/10/2016 về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hoá” trong nội bộ. Triển khai thực hiện kết luận Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương Đoàn khóa XI về giải pháp nâng cao chất lượng công tác cán bộ Đoàn giai đoạn 2018 – 2022.
- Tiếp tục triển khai Chương trình “Rèn luyện đoàn viên giai đoạn 2018 - 2022”, 100% đoàn viên đăng ký thực hiện Chương trình Rèn luyện đoàn viên, 100% các đoàn cơ sở đăng ký thực hiện “Đoàn cơ sở 3 chủ động”, triển khai thực hiện Chi đoàn Dầu khí tiêu biểu; tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 01-NQ/ĐTNK-TCKT ngày 08/8/2018 của Ban Thường vụ Đoàn Khối về việc Nghị quyết về việc Nâng cao Chất lượng sinh hoạt chi đoàn trong Khối Doanh nghiệp Trung ương, thông qua tổ chức đợt sinh hoạt chính trị với chủ điểm “Tự hào Đoàn TNCS Hồ Chí Minh”. 
- Đổi mới công tác đoàn vụ theo hướng đơn giản, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin; chấn chỉnh công tác quản lý đoàn viên, tổ chức sinh hoạt chi đoàn theo quy định. Thực hiện đúng nguyên tắc, quy trình và thủ tục kết nạp đoàn viên mới, quản lý đoàn viên và trao thẻ đoàn viên. Đổi mới công tác đoàn vụ và thực hiện nghiêm túc việc đánh giá, phân loại đoàn viên. Chỉ đạo các cơ sở trực thuộc thực hiện tốt chủ trương “Đoàn viên tham gia hoạt động đoàn tại nơi cư trú”.
- Làm tốt công tác kiểm tra, giám sát, chủ động xây dựng Kế hoạch, tổ chức kiểm tra, giám sát với nội dung trọng tâm là rà soát, đánh giá việc triển khai thực hiện các chủ trương, nghị quyết, chương trình công tác của Đoàn, phân công ủy viên ban chấp hành, ủy viên ban thường vụ, cán bộ chuyên trách theo dõi các đơn vị; kiểm tra định kỳ và đột xuất; kiểm tra, giám sát theo chuyên đề. Nâng cao chất lượng cán bộ làm công tác kiểm tra, đặc biệt là cán bộ đoàn cơ sở. 
- Tiếp tục triển khai Cuộc vận động “Đoàn viên phấn đấu trở thành đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam”, phát hiện, lựa chọn đoàn viên ưu tú để bồi dưỡng tạo nguồn và nâng cao chất lượng giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét, kết nạp. Hoàn thiện quy trình và các tiêu chuẩn cụ thể để lựa chọn, bồi dưỡng, giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp. Chú trọng việc đánh giá chất lượng đoàn viên sau khi kết nạp. Đoàn trực tiếp rèn luyện đảng viên trẻ, thường xuyên tham mưu, giới thiệu cán bộ trẻ cho Đảng, chính quyền; tham mưu các cấp ủy Đảng, chính quyền quan tâm, định kỳ tổ chức đối thoại, nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của thanh niên và đội ngũ đảng viên trẻ.
- Chủ động tham mưu, đề xuất với cấp uỷ, lãnh đạo Doanh nghiệp tạo điều kiện cơ chế, chính sách phát huy vai trò của thanh niên trong sự phát triển bền vững của Doanh nghiệp; tổ chức gặp gỡ, đối thoại giữa cấp uỷ, chính quyền, tổ chức Đoàn với đoàn viên, thanh niên nhân dịp kỷ niệm ngày thành lập Đoàn.
V. MỘT SỐ HOẠT ĐỘNG TRỌNG TÂM:
1. Hoạt động do Đoàn Tập đoàn chủ trì tổ chức (theo phụ lục 1)
2. Hoạt động trọng tâm Đoàn Tập đoàn yêu cầu các Đoàn trực thuộc, tổ chức, thực hiện
1. Tổ chức các hoạt động thăm, động viên, tặng quà cho thanh niên, công nhân nhân, học sinh, sinh viên khó khăn dịp Tết Nguyên Đán Tân Sửu năm 2021.
2. Tổ chức hoạt động Tháng Thanh niên; tuyên truyền, tổ chức các hoạt động kỷ niệm 90 năm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh (26/3/1931 - 26/3/2021); gặp mặt cán bộ Đoàn Tập đoàn các thời kỳ.
3. Tổ chức Hội nghị học tập, quán triệt, tuyên truyền, phổ biến Nghị quyết Ðại hội Ðảng các cấp (Quý II).
4. Tổ chức Chiến dịch thanh niên Tình nguyện Hè năm 2021, chiến dịch tiếp sức mùa thi; ngày Chủ nhật xanh (Tháng 6,7) 
5. Tổ chức đồng loạt Tết Thiếu nhi 1/6 và Tết Trung thu.
6. Các hoạt động đền ơn đáp nghĩa và Lễ thắp nến tri ân các anh hùng liệt sỹ nhân kỷ niệm 74 năm ngày thương binh liệt sỹ 27/7 (Tháng 7).
7. [bookmark: _GoBack]Thi đua thực hiện phong trào “Tuổi trẻ sáng tạo”; phong trào “Thanh niên xung kích đổi mới, sáng tạo nâng cao năng suất, hiệu quả doanh nghiệp” và đảm nhận công trình thanh niên (cả năm).
8. Tập huấn kỹ năng nghiệp vụ công tác Đoàn các cấp (cả năm).
9. Triển khai thực hiện các hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng, an sinh xã hội năm 2021 (cả năm).
10. Tham gia các hội thi, cuộc thi do Đoàn Khối và Đoàn Tập đoàn tổ chức
MỘT SỐ HOẠT ĐỘNG CỤ THỂ
CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH NIÊN - NĂM 2021

	STT
	Nội dung công tác
	Thời gian dự kiến
	Địa điểm tổ chức


	1. 
	Tổ chức chăm lo, hỗ trợ thanh niên công nhân, người lao động, học sinh, sinh viên có hoàn cảnh khó khăn, vùng sâu, vùng xa trong dịp Dương lịch 2021 và Tết Nguyên Đán Tân Sửu.
	Tháng 
1,2

	Các Tỉnh/Thành

	2. 
	Tổ chức các hoạt động chào mừng Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng.
	
	Các cụm phối hợp hoạt động

	3. 
	Tổ chức kỷ niệm 90 năm Ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh và trao tặng kỷ niệm chương “Vì Thế hệ trẻ”; tuyên dương các tập thể, cá nhân xuất sắc giai đoạn 2017-2020 và gặp mặt cán bộ Đoàn Tập đoàn các thời kỳ.
	Tháng 3

	Hà Nội

	4. 
	Tổ chức Lễ hội Văn hoá học sinh, sinh viên Dầu khí lần thứ X, chào mừng kỷ niệm 89 năm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh
	
	Vũng Tàu

	5. 
	Tham gia cuộc thi trực tuyến tìm hiểu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp, Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII
	Tháng 4

	Các đơn vị trong toàn Tập đoàn

	6. 
	Tổ chức, tham gia các hoạt động “Vì biển đảo quê hương”.
	
	Các Tỉnh/Thành

	7. 
	Tổ chức tập huấn kỹ năng nghiệp vụ công tác Đoàn cho cán bộ Đoàn cơ sở
	Tháng 5
	Vũng Tàu/ Hà Nội

	8. 
	Tổ chức Hội thi cán bộ Đoàn giỏi cấp Tập đoàn
	
	

	9. 
	Tổ chức hoạt động tình nguyện Hè
	Tháng 6
	Các tỉnh

	10. 
	Hoạt động tri ân, đền ơn đáp nghĩa anh hùng liệt sỹ
	Tháng 7
	Các cụm phối hợp hoạt động

	11. 
	Tuyên dương học sinh đạt thành tích cấp Quốc tế, Quốc gia năm học 2020 – 2021.
	Tháng 8

	Hà Nội/Vũng Tàu

	12. 
	Tổ chức cuộc thi “Tuổi trẻ với Văn hóa Petrovietnam” nhân dịp tuần lễ văn hóa Dầu khí
	
	

	13. 
	Tổ chức các đoàn công tác làm việc với các cơ sở Đoàn trực thuộc.
	Tháng 10
	Các cơ sở Đoàn

	14. 
	Tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm 60 năm ngày truyền thống ngành Dầu khí Việt Nam
	Tháng 11 
	Các cơ sở Đoàn

	15. 
	Tổ chức chiến dịch Tình nguyện mùa Đông
	Tháng 12
	Các cụm phối hợp hoạt động

	16. 
	Tổng kết công tác Đoàn và phong trào thanh niên năm 2021, triển khai chương trình công tác 2022
	
	Hà Nội

	17. 
	Tổ chức các hoạt động trên công trường, Nhà máy chào mừng các ngày lễ lớn của Đảng, của Đoàn, của ngành Dầu khí.
	Cả năm
	Trên các công trường trọng điểm 

	18. 
	Thực hiện các nhiệm vụ do Trung ương Đoàn, Đoàn Khối Doanh nghiệp Trung ương, Đảng ủy, lãnh đạo Tập đoàn chỉ đạo.
	Cả năm
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